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REGIONE CALABRIA
AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA

N. 2 POSTI OPERATORE CUP / TICKET PRESSO
SORIANO CALABRO, PIZZO E VIBO VALENTIA

In riferimento alla necessita di n. 2 operatori con mansioni amministrative da impiegare Presso
gli sportelli CUP / TICKET di Sotiano Calabro, Pizzo e Vibo Valentia ¢ indetto avviso di mobilita
interna ordinatio riservato al personale amministrativo — Cat. B (Coadiutore Amministrativo), Cat.
Bs (Coadiutore Amministrativo Esperto), Cat. C (Assistente Amministrativo) — gia in setvizio
presso PASP di Vibo Valentia con contratto di lavoro a tempo indeterminato “full time”.

1l personale amministrativo interessato, tientrante nelle categorie di cui sopra, potra presentate
istanza di partecipazione indirizzata al Direttore Sanitatio Aziendale, entro 5 giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso allAlbo Pretorio online di questa Azienda allegando il proptio
curriculum formativo e professionale ¢ leventuale documentazione utile al fine della valutazione. In caso
di pit domande, sara cffettuata una valutazione positiva ¢ comparata del curriculum degli aspiranti,
seguita da un colloguio attitudinale, in relazione al posto da ricoptire. Tale valutazione terra in
considerazione 1 seguenti parametri:

- Attivita Professionale (Anzianita di servizio);
- Formazione e Aggiornamento;
- Abilita all'utilizzo dei sistemi informatici e dei principali applicativi Office (Word, Excel
¢co);
- Curriculum formativo e professionale datato, firmato ¢ autocertificato ai sensi dell’art. 46
¢ 47 del D.P.R. 445/2000 con allegato d'identita personale valido;
_ Autocertificazione ai sensi dellart. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dello stato di idoneita
totale o parziale, alla mansione specifica, ovvero indicare eventuali limitazioni e/o
prescrizioni da parte del servizio di sorveglianza sanitaria (Medico Competente) oggetto di
valutazione da parte della Commissione Fsaminatrice.
Per la valutazione delle domande e per lo svolgimento del colloquio attitudinale, ¢ costituita apposita
commissione composta dal:
- Responsabile Aziendale CUP ¢ ALPT (Dr Nicola Matia Nocera) PRESIDENTE
- SSVD Setvizio Informatico Aziendale (Ing. Emilio Melluso) COMPONENTL
- Direzione Sanitaria Aziendale (Ass. Amm.vo Sig.ra Antonia Camuti) COMPONENTE.

Si precisa che la commissione formulera una graduatoria che terra conto, oltre che dclla valutazione
positiva ¢ comparata delia documentazione trasmessa anche della valutazione del colloquio.

I>Azienda si tiserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare, annullare o modificare il presente
avviso, qualora ne rilevasse la niecessita o lopportunita per ragioni di pubblico interesse o per mutamento
della situazione di fatto. Copia del presente avviso trasmesso OO.SS. e RSU aziendali.

Per qualsiasi informazione relativa al presente avviso gl interessati potranno rivolgersi al Responsabile
aziendale CUP ¢ ALPI (nicola.nocera(@aspvv.it).
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Il presente avviso ¢ stato integralmente pubblicato all’ Albo Pretorio online di questa Azienda
Sanitaria in data 21.0Qvembre 2022
Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione scade il: 26 novembre, 2022
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